
TXINGUDIKO ZERBITZU MANKOMUNITATEA

Iragarkia

2016ko urriaren 13an, Irungo eta Hondarribiko udaletako
osoko bilkuretan, Txin gudiko Zerbi tzu Mankomunitatearen Esta-
tutuak alda tzeko erabakiak hartu dituzte, eta, horrenbestez,
Gipuzkoako Lurralde Historikoko udalez gaindiko Entitateak
arau tzen dituen apirilaren 10eko 6/2007 Foru Arauko 11 artiku-
lun aurreikusitakoaren arabera, testu osoa argitaratuko da, arti-
kulu guztiak, bai aldatuak bai aurreko idazketan manten tzen
direnak, bategiten dituen testu bakarraren  itxura hartuta, gero
indarrean sar dadin.

Aipatutako erabaki horiek behin betikoak dira, eta amaiera
ematen diote administrazio-bideari. Horien aurka berrazter tzeko
errekur tsoa jarri ahal izango da Euskadiko Justizia Auzitegi
Nagusiko Administrazioarekiko auzietarako Salaren aurrean, bi
hilabeteko epean, horiek argitaratu eta hurrengo egunetik zen-
batuta. Hori guztia, egoki iri tzi tako beste edozein errekur tso jar -
tzeko aukeraz gainera.

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS DE TXIN GUDI-TXIN GUDIKO
ZERBI TZU MANKOMUNITATEAREN ESTATUTUAK

I. KAPITULUA

XEDAPEN OROKORRAK

1. artikulua.    Osaketa.
Irun eta Hondarribiko Udalerriek, indarrean dagoen ordena-

mendu juridikoan xedaturikoari jarraiki, beren borondatez Toki
Erakundeen Mankomunitate bat osa tzea erabaki dute, Estatutu
hauetan jaso tzen diren zerbi tzuak antola tzeko eta emateko
elkarte gisa.

Mankomunitatearen antolakun tza, fun tzionamendua eta
erregimen juridikoa estatutu hauetan aurreikusitakoaren, edo
bestela, 2007ko apirilaren 10eko 6/2007 Foru Arauak, Gipuz-
koako Lurralde Historikoko udalez gaindiko erakundeak arau -
tzen dituenak, 1985eko apirilaren 2ko 7/1985 Legeak, Toki
Erregimenaren Oinarriak arau tzen dituenak, eta tokiko erakun-
deen arloan legez bidera daitezkeen gainerako xedapen eta
arauek xedaturikoaren araberakoak izango dira.

2. artikulua.    Nortasun juridikoa.
Toki erakundeen izaera juridikoa du borondatezko Manko-

munitateak, eta berezko nortasun eta gaitasun juridikoak ditu
bere helburuak bete tze ari begira.

3. artikulua.    Izena eta helbidea.
«Mancomunidad de Servicios de Txin gudi - Txin gudiko Zerbi -

tzu Mankomunitatea» izena du Toki Erakunde honek.

Mankomunitateak Irungo Olaberria auzoko 18. zenbakian du
egoi tza.

Helbide horretan finkatuko dira mankomunitatearen
gobernu eta administrazio organoak.

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS DE TXINGUDI

Anuncio

Con fecha de 13 de octubre de 2016, los Plenos de los Ayun-
tamiento de Irun y Hondarribia han adoptado sendos acuerdos
de modificación de los Estatutos de la Mancomunidad de Servi-
cios de Txin gudi, por lo que de conformidad a lo previsto en el
artículo 11 de la Norma Foral 6/2007, de 10 abril, reguladora de
las Entidades de Ámbito Supramunicipal del Territorio Histórico
de Gipuzkoa, se procede a la publicación del texto íntegro, que
adopta la forma de un texto único en el que se refunden todos
los artículos, tanto los modificados como los que se mantienen
en su redacción anterior, para su posterior entrada en vigor.

Los referidos acuerdos son definitivos y ponen fin a la vía
administrativa. Contra los mismos podrá interponerse recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia del País Vasco en el
plazo dos meses, contados desde el día siguiente a la fecha de
su publicación, con independencia de cualquier otro que se
estime oportuno.

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS DE 
TXIN GUDI- TXIN GUDIKO ZERBI TZU MANKOMUNITATEA

CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1.    Constitución.
Los Municipios de Irun y Hondarribia, al amparo de lo dis-

puesto en el ordenamiento jurídico vigente, acuerdan consti-
tuirse en Mancomunidad voluntaria de Entidades Locales para
la organización y prestación en forma asociada de los servicios
de su competencia que se recogen en los presentes Estatutos.

La organización, funcionamiento y régimen jurídico de la
Mancomunidad se ajustará a lo previsto en los presentes Esta-
tutos y, en su defecto, a lo regulado en la Norma Foral 6/2007,
de 10 de abril, reguladora de las entidades de ámbito supramu-
nicipal del Territorio Histórico de Gipuzkoa, en la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en las
demás disposiciones legales y reglamentarias aplicables a las
entidades locales.

Artículo 2.    Personalidad Jurídica.
La Mancomunidad voluntaria tiene la naturaleza jurídica de

entidad local, con personalidad y capacidad jurídicas para el
cumplimiento de sus fines.

Artículo 3.    Denominación y sede.
La Entidad Local constituida se denominará «Mancomuni-

dad de Servicios de Txin gudi - Txin gudiko Zerbi tzu Mankomuni-
tatea».

El domicilio de la Mancomunidad se fija en el Barrio de Ola-
berria, 18 de Irun.

En este domicilio radicarán los órganos de gobierno y admi-
nistración de la Mancomunidad.
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4. artikulua.    Lurralde Esparrua.
Bere esparruan har tzen dituen udalerrietako, hau da, Irun

eta Hondarribiko lurralde esparruan bideratuko eta gauzatuko
ditu Mankomunitateak bere eskumenak edo bere esku dituen
ahalak; aipatu lurralde esparrutik kanpo zerbi tzuak emateko
aldiro indarrean dagoen legeriaren arabera beste erakunde
batzuekin lankide tza hitzar menak -mugaz gaindikoak direnak
barne- sina tze aren kaltetan gabe.

II. KAPITULUA

HELBURUAK, ESKUMENAK, AHALMENAK ETA IRAUPENA

5. artikulua.    Helburuak eta eskumenak.
Udalaren eskudun tzen barnean honako zerbi tzu hauek

ematea izango du helburu Mankomunitateak, Estatuko eta
Autonomia Elkarteko unean-uneko legeriak xedaturikoari
jarraiki:

a) Uraren ziklo integralaren zerbi tzuak (Ur Hornidura eta
Saneamendua).

b) Hondakinen alorrean udalaren eskudun tza tik etorritako
zerbi tzuak.

c) Bide garbiketa zerbi tzua.
Zerbi tzu horiek bete tzeko, zuzenean ala neurri batean bere

helburuak lor tzeko balio duten jarduera guztiak bideratuko ditu
Mankomunitateak. Jarduera bakoi tzari loturiko prozesuez gai-
nera, beste prozesu  batzuk bideratuko ditu, hala behar badu,
bere edo Mankomunitateko Toki Erakundeen beharretarako
energiaren ekoizpena eta banaketa, edo tratamendu eta araz-
keta prozesuetan erabil tzen diren erreaktibo kimikoen ekoiz-
pena eta eraldakun tza, esate baterako.

6. artikulua.    Ahalmenak.
Aipaturiko eskumen horiek gara tzeko identifikaturiko helbu-

ruen bete tzeak esan nahi du Mankomunitateak subroga tzen
duela zerbi tzuen titularitatea eta, horrenbestez, hari dagokio
zerbi tzu horien kudeaketa integrala.

Horretarako, honako ahalmen hauek izango ditu Mankomu-
nitateak:

a) Erregelamenduak egiteko eta bere burua antola tzeko
ahalmenak.

b) Zerga eta finan tza ahalmenak. Zerga alorreko ahalme-
naren barnean, tasak, zerga bereziak eta prezio publikoak eza-
rri eta eskatu ahal izango dira aplikagarri den araudiaren ara-
bera.

c) Programaziorako eta plangin tza rako ahalmena.
d) Jabe tza ken tzeko ahalmena eta bere ondasunak beren

kabuz ikertu, mugatu eta berreskura tzeko ahalmena.
e) Bere ekin tzak zuzenbidearen araberakoak direla  jotzen

da eta bete beharrekoak dira.
f) Ekin tzak nahitaez betearazteko ahalmena, eta zeha -

tzeko ahalmena.
g) Bere ekin tzak eta erabakiak bere kabuz berrikusteko

ahala.
h) Bere ondasunak eta eskubideak enbargaezinak dira,

legeetan ezar tzen denaren arabera.
i) Herri Ogasunari bere kredituei dagokienez aitor tzen zaiz-

kion lehentasun, lehenespen eta gainerako prerrogatibak, Foru
Ogasunari dagozkienei kalterik egin gabe.

7. artikulua.    Udal obra baimenaren erregimena.
Mankomunitateak edo haren tokiko merkatari tza elkarteak,

beren helburuak bete tzeko, burutu ditza keten lurzorua eta zoru-
pea erabil tzeko ekin tzak nahiz egin ditza keen eraikun tzak eta
instalazioak eta aurrera eraman ditza keten jarduerak, Toki Kor-

Artículo 4.    Ámbito Territorial.
La Mancomunidad ejercerá sus competencias en el ámbito

territorial que se corresponde con el de los términos municipales
de los municipios que en ella se integran, es decir, Irun y Hondarri-
bia, sin perjuicio de los convenios de colaboración que se puedan
suscribir con otras entidades, incluso de carácter transfronterizo,
para la prestación de servicios fuera del referido ámbito territorial,
de conformidad con la legislación vigente en cada momento.

CAPÍTULO II

FINES, COMPETENCIAS, POTESTADES Y DURACIÓN

Artículo 5.    Fines y competencias.
La Mancomunidad tendrá por objeto la prestación de los

siguientes servicios incluidos en el ámbito de la competencia
municipal según los términos de la legislación del Estado y de
la Comunidad Autónoma en cada momento vigente:

a) Servicios del ciclo integral del Agua (Abastecimiento de
Aguas y Saneamiento).

b) Servicios derivados de la competencia municipal en
materia de residuos.

c) Servicio de limpieza viaria.
Para la prestación de estos servicios la Mancomunidad rea-

lizará cuantas actividades sirvan directa o indirectamente a la
finalidad enunciada. Además de los procesos inherentes a cada
una de las actividades, realizará, en su caso, otros tales como
la producción y distribución de energía para la atención de sus
propias necesidades o de las Entidades Locales Mancomuna-
das, o la producción y transformación de reactivos químicos
empleados en los procesos de tratamiento y depuración.

Artículo 6.    Potestades.
El cumplimiento de los fines identificados en desarrollo de

las competencias relacionadas, supone la subrogación por
parte de la Mancomunidad en la titularidad de los servicios,
correspondiéndole, por tanto, la gestión integral de los mismos.

Para ello, corresponden a la Mancomunidad las siguientes
potestades:

a) Las potestades reglamentaria y de autoorganización.

b) Las potestades tributaria y financiera. La potestad tribu-
taria se podrá concretar en el establecimiento y exigencia de
tasas, contribuciones especiales y precios públicos de conformi-
dad con la normativa de aplicación.

c) La potestad de programación o planificación.
d) Las potestades expropiatoria y de investigación, des-

linde y recuperación de oficio de sus bienes.
e) La presunción de legitimidad y la ejecutividad de sus

actos.
f) Las potestades de ejecución forzosa y sancionadora.

g) La potestad de revisión de oficio de sus actos y acuerdos.

h) La inembargabilidad de sus bienes y derechos en los
términos previstos en las leyes.

i) Las prelaciones y preferencias y demás prerrogativas
reconocidas a la Hacienda Pública en relación con sus créditos,
sin perjuicio de las que correspondan a la Hacienda Foral.

Artículo 7.    Régimen de autorización municipal de obras.
Tanto los actos de uso de suelo y subsuelo como la realiza-

ción de edificaciones e instalaciones y el posible desarrollo de
actividades, por parte de la Mancomunidad o su sociedad mer-
cantil local, en el cumplimiento de sus objetivos, tendrán la
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porazioek berek eginak balira bezala hartuko dira, eta horren-
bestez, ez dute inolako baimen erregimenik bete behar, eta ez
dute inolako ordainarazpenik ordaindu behar.

Nolanahi ere, obra proiektuak egin ahal izateko, obra horiek
egin nahi diren udal barrutiko Udalak onartu beharko ditu aurre-
tik, premiazko kasuetan izan ezik, kasu horretan jakinarazi
egingo dira.

Proiektu baten arabera egin behar ez diren obra txi kiak dire-
nean, ukituriko Udalei beharreko denborarekin emango zaie
haien berri, premiazko kasuetan izan ezik, eta halakoetan ere
ahalik eta azkarren jakinaraziko dira.

8. artikulua.    Iraupena.
Mugagabea izango da Mankomunitatearen iraupen edo

indarraldiaren epea, eta bertan behera gelditu ahal izango da,
era berean, balizko hori Estatutu hauetan zehaztu diren kausen
eta prozeduren ondorioz gerta tzen bada.

III. KAPITULUA

ANTOLAKUN TZA ETA FUN TZIONAMENDUA

1. ATALA.    Gobernu organoak

9. artikulua.    Gobernu organoak.
Honako hauek dira Mankomunitatea osa tzen duten Udale-

rrien ordezkari izango diren gobernu organoak: Ordezkarien Bat-
za rra, Lehendakaria eta Lehendakariordea.

2. ATALA.    Ordezkarien Batza rra

10. artikulua.    Batza rraren osaera.
Mankomunitatearen barneko Toki Erakundeen kide ordez-

kariek osatuko dute Batza rra. Bi Udaletako zinego tziak izango
dira ordezkari horiek.

Batza rra izango da Erakundearen organo gorena, eta sei -
hogei kidek osatuko dute  batzar hori. Une bakoi tzean kideen
legezko kopurua, erkidetutako udalerrietako Udaletan dauden
udal talde politikoen eta  atxiki gabeko zinego tzien kopuruaren
baturatik etorritakoa izango da  gutxienez. Talde mistorik baldin
badago, hari kide bat tokatuko zaio, edozein direla ere hartan
bil tzen diren jatorrizko zerrendak.

Boto erregimena ponderatua izango da, Batza rra erkidetu-
tako udalerri bakoi tzeko biztanleriaren ordezkari eta udal hau-
teskundeetatik sorturiko indarren orekaren isla izan dadin.

Horretarako, Batza rrean guztira 100 boto egongo dira ordez-
katuak batzar kideen bidez, eta horietatik 80 Irunek izendatu-
tako kideak izango dira eta 20 Hondarribiak izendatutakoak.

Erkidetutako udalerri bakoi tzari dagozkion ordezkatutako
botoak, udal taldeko zinego tzien edo  atxiki gabeko zinego tzien
kopuruarekiko era zuzenki propor tzionalean esleituko zaizkie
kideei, udalerri bakoi tzeko Korporaziokideen legezko zenbakia-
rekin loturik. Zinego tzien kopuru hori dagokion Korporazioko
kideen legezko zenbakiaren herenaren berdina edo handiagoa
bada, dagokion udal taldeak gehienez ere bere zinego tzien hiru-
ren artean banatu ahal izango ditu ordezkatutako botoak. Azken
aukera hori ez da inoiz erabiliko udal talde guztiek edo  atxiki
gabeko zinego tziek Mankomunitatearen Batza rrean  gutxienez
kide bat izatearen kaltetan.

Kide bakoi tzari era zuzenki propor tzionalean esleiturako
botoen kopurua biribildu egingo da hamartarrak desagertu arte,
handiagora ala txi kiagora, hurbileneko zenbaki osoraino. Biribil -

misma naturaleza y condición que si fuesen realizados por las
propias Corporaciones Locales, no estando sujetos, en conse-
cuencia, a régimen de autorización alguno ni al pago de exac-
ción alguna.

En cualquier caso, los proyectos de obras requerirán la pre-
via aprobación por parte del Ayuntamiento en cuyo término
municipal se pretendan llevar a cabo las obras, salvo casos de
urgencia en cuyo caso serán objeto de comunicación.

Las obras de menor entidad que no se ejecuten en virtud de
proyecto se comunicarán a los Ayuntamientos afectados con
suficiente antelación, salvo casos de urgencia en los que dicha
comunicación se efectuará a la mayor brevedad posible.

Artículo 8.    Duración.
El plazo de duración o vigencia de la Mancomunidad será

indefinido, sin perjuicio de su disolución por las causas y proce-
dimientos establecidos en los presentes Estatutos.

CAPÍTULO III

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

SECCIÓN 1.ª    De los órganos de gobierno

Artículo 9.    Organos de gobierno.
Los órganos de gobierno de la Mancomunidad, que deberán

ser representativos de los Municipios mancomunados son: la
Asamblea de Representantes, la Presidencia y la Vicepresidencia.

SECCIÓN 2.ª    Asamblea de Representantes

Artículo 10.    Composición de la Asamblea.
La Asamblea estará compuesta por los vocales representan-

tes de las Entidades Locales mancomunadas, que habrán de
ser concejales de las respectivas Corporaciones.

El órgano superior de la Entidad será la Asamblea, com-
puesta por entre seis y veinte vocales. El número legal de miem-
bros en cada momento, será como mínimo el que resulte de la
suma del número de grupos políticos municipales y concejales
no adscritos en los Ayuntamientos de los municipios mancomu-
nados. En caso de existencia de grupo mixto a este correspon-
derá un único vocal con independencia de las listas originarias
que se agrupen en el mismo.

El régimen de voto será ponderado, al objeto de que la
Asamblea sea representativa de las poblaciones de cada uno
de los municipios mancomunados y reflejo del equilibrio de
fuerzas resultante de las elecciones municipales.

A tal fin, en la Asamblea estarán representados por los voca-
les un total de 100 votos, de los que 80 corresponderán a los
vocales nombrados por Irun y 20 a los vocales nombrados por
Hondarribia.

Los votos representados correspondientes a cada municipio
mancomunado se asignarán a sus vocales de forma directa-
mente proporcional al número de concejales del grupo munici-
pal o concejal no adscrito en relación al número legal de miem-
bros de la Corporación del municipio de que se trate. Si ese
número de concejales es igual o superior al tercio del número
legal de miembros de la Corporación correspondiente, el grupo
municipal correspondiente podrá distribuir los votos representa-
dos que le correspondan entre un máximo de tres de sus con-
cejales. Esta última posibilidad nunca operará en perjuicio de
que todos los grupos municipales o concejales no adscritos dis-
pongan de un vocal en la Asamblea de la Mancomunidad.

El número de votos asignado de forma directamente propor-
cional a cada vocal será redondeado hasta la eliminación de
decimales, por exceso o por defecto hasta el número entero
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tze aren ondorioz erakundeari dagozkion boto ponderatuetara
ez bada iristen edo haiek gaindi tzen badira, bigarren biribilketa
egingo da erakundearen ordezkatutako boto kopurua koadratu
arte, talde bakoi tzak edo  atxiki gabeko kide bakoi tzak lortutako
egiazko botoak kontuan harturik.

11. artikulua.    Ordezkariak izenda tzea, kargua uztea eta
berri tzea.

Udal bakoi tza ren ordezkariak dagokion Udal Osoko Bilkurak
aukeratuko ditu, bere udal taldeek edo/eta  atxiki gabeko
zinego tziek proposatuta.

Korporazio bakoi tzak, bere udal taldeek edo/eta  atxiki
gabeko zinego tziek proposatuta, askatasuna izango du bere
zinego tzi haute tsien artean bere ordezkariak aukeratu, aldatu
edo berri tzeko.

Ordezkari batek kargua uzten badu, berak nahi duelako, Kor-
porazioak eskatuta, edo beste edozein arrazoirengatik, dagokion
udal taldeak edo/eta  atxiki gabeko zinego tziak proposatuta,
Osoko Bilkurak haren ordezkoa izendatu beharko du kargu uzte
hori gerta tzen den egunetik hasi eta hilabeteko epean.

Era berean, Batza rrari jakinaraziko zaizkio, bere kide kopu-
ruan beharreko aldaketak eginda eta bere kideen botoen ponde-
razioaren bidez, agintaldian zehar udal taldeen eta  atxiki gabeko
zinego tzien osaeran gerta tzen diren aldaketak. Aldaketa horiek
osoko bilkuran erabakiko dira eta ahalik eta azkarren jakinara-
ziko zaizkio modu ofizialean Mankomunitateko Idazkariari.

Kide diren Udalak osorik berritu behar badira, Mankomuni-
tatearen Batza rrean dituzten ordezkariek bitarteko izaerarekin
jarraituko dute Mankomunitatearen gobernu organo berriak
osa tzen diren arte.

12. artikulua.    Mankomunitatearen Batza rra osa tzea.

Osatu ondoko hogeita hamar egunetan, Korporazio berriek
Mankomunitatearen Batza rrerako kide ordezkariak izendatuko
dituzte, eta izendapenaren emai tza ren berri emango diote bere-
hala Mankomunitateko Idazkariari, haietako bakoi tzari dagoz-
kion ordezkatutako botoen identifikazioarekin.

Aipaturiko epe hori amaitu ondoren, hurrengo bi hilabeteko
epean  Batzar berria osatuko da, Mankomunitatean erkideturiko
udalerri bakoi tzeko ordezkari kideen gehiengo absolutua lor -
tzen bada betiere. Horrela ez bada, bi egun geroago osatuko da
Batza rra, edozein dela ere bertaratu diren ordezkarien kopurua,
baldin eta erkidetutako udalerri bakoi tzeko ordezkari bat
gutxienez bertan badago.

13. artikulua.    Batza rraren ahalmenak.
Batza rraren egitekoa da, Erakundearen gobernuaz eta

barne administrazioaz gainera, sor tzen diren gaiak eta arazoak
trata tzea eta erabaki tzea edo konpon tzea, honako ahalmen
hauei dagokienean:

a) Mankomunitatearen helburu gisa aurreikusitako zerbi -
tzuak ezar tzeko, gara tzeko eta kudea tzeko beharreko planak
eta proiektuak onar tzea.

b) Hala behar badu osatuko den kudeaketa organoari
ahala ematea, berak edo hirugarren per tsona batek, aipaturiko
plan eta proiektu horiek bidera tzeko.

c) Mankomunitatearen aurrekontuak eta urteko kontuak
eztabaida tzea eta onar tzea, eta baita plantila organikoa eta lan-
postuen zerrenda ere.

d) Era guztietako ondasunak eskura tzea eta besteren tzea;
obren, hornikun tzen eta zerbi tzuen kontrataziorako eta esleipe-
nerako oinarriak eta baldin tza plegu orokorrak onar tzea.

más próximo. Si a raíz del redondeo no se alcanzan o se supe-
ran los votos ponderados correspondientes a la entidad, se apli-
cará un segundo redondeo hasta cuadrar el número de votos
representados de la entidad teniendo en cuenta los votos reales
obtenidos por cada grupo o miembro no adscrito.

Artículo 11.    Nombramiento, cese y renovación de repre-
sentantes.

Los vocales representantes de cada Ayuntamiento serán
nombrados por su respectivo Pleno Municipal, a propuesta de
sus grupos municipales y/o concejales no adscritos.

Cada Corporación a propuesta de sus grupos municipales
y/o concejales no adscritos podrá, nombrar, remover y renovar
a sus representantes libremente entre sus concejales electos.

Caso de cese de un vocal representante, ya sea a iniciativa
propia, por voluntad de la Corporación, o por cualquier otra
causa, a propuesta del correspondiente grupo municipal o con-
cejal no adscrito, el Pleno deberá nombrar un sustituto en el
plazo de un mes a partir de la fecha de tal cese.

Asimismo, se deberán trasladar a la Asamblea, mediante
las modificaciones oportunas en su número de vocales y ponde-
ración de votos de sus vocales, los cambios que se produzcan
en la conformación de los grupos municipales y concejales no
adscritos durante el mandato, lo que deberá ser objeto de
acuerdo plenario y comunicación oficial a la Secretaría de la
Mancomunidad a la mayor brevedad posible.

En los casos de renovación total de los Ayuntamientos miem-
bros, sus vocales representantes en la Asamblea de la Manco-
munidad continuarán, con carácter interino, hasta que se cons-
tituyan los nuevos órganos de gobierno de la Mancomunidad.

Artículo 12.    Constitución de la Asamblea de la Mancomu-
nidad.

En el plazo de treinta días siguientes a su constitución las
nuevas Corporaciones procederán al nombramiento de sus
vocales representantes en la Asamblea de la Mancomunidad,
habiéndose de comunicar inmediatamente el resultado de la
misma a la Secretaría de la Mancomunidad con identificación de
los votos representados que correspondan a cada uno de ellos.

Transcurrido el plazo señalado, dentro de los dos meses
siguientes se procederá a la constitución de la nueva Asamblea,
siempre que concurran la mayoría absoluta de vocales con
representación de cada municipio mancomunado. Caso contra-
rio, se celebrará Asamblea dos días después, quedando consti-
tuida cualquiera que fuese el número de representantes presen-
tes y haya al menos un vocal de cada municipio mancomunado.

Artículo 13.    Facultades de la Asamblea.
A la Asamblea le corresponde, además del gobierno y la

administración interna de la Entidad, el tratamiento y la deci-
sión o resolución de los asuntos y cuestiones que se susciten,
en relación a las siguientes facultades:

a) Aprobar los planes y proyectos necesarios para el esta-
blecimiento, desarrollo y gestión de los servicios previstos como
fines de la Mancomunidad.

b) Facultar al órgano de gestión, que en su caso se cons-
tituya, para la ejecución, por sí o por un tercero, de los planes y
proyectos antes mencionados.

c) Discutir y aprobar los presupuestos y las cuentas anua-
les de la Mancomunidad, así como la plantilla orgánica y la rela-
ción de puestos de trabajo.

d) Adquirir y enajenar toda clase de bienes; aprobar las
bases y pliegos de condiciones generales para la contratación y
adjudicación de obras, suministros y servicios.
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e) Mankomunitatearen eskubideak babesteko jarduerak
buru tzea, Mankomunitateari jar tzen zaizkion auziei aurre egitea
eta bere eskumeneko gaietan era guztietako errekur tsoak bide-
ra tzea, Letratuaren aldeko txos tena jaso ondoren.

f) Estatutuak alda tzeko edo berri tzeko proposamenak egi-
tea. Estatutuak alda tzeko edo berri tzeko proposamenek kon-
tuan hartuko dute beti 36. artikuluak Erakundea osa tzen duten
Udalerriei libre eta beren borondatez elkartetik bereizteko
ezagu tzen dien eskubidea.

g) Ordenan tzak onar tzea, kontuak gai tzes tea, kredituak,
kreditu eragiketak eta ekonomia mailako konpromiso oro onar -
tzea.

h) Zerbi tzuak kudea tzeko modua zehaztea.
i) Batzor deak sor tzea, egitura tzea eta haiek bidera tzeko

erregimena zehaztea, hala behar badu.
j) Batzor dea osatu, berritu edo bertan behera uzteari

dagokionean beharreko erabakiak har tzea, eta baita karguak
eta langileak izenda tze ari eta berri tze ari dagokienean ere, esta-
tutuen eta aplikagarri diren arau legalen edo erregelamenduz-
koen arabera betiere.

k) Mankomunitatearen desegitea erabaki tzea, 36. artiku-
luak Erakundea osa tzen duten Udalerriei libre eta beren boron-
datez elkartetik bereizteko ezagu tzen dien eskubidea kontuan
harturik betiere.

l) Mankomunitatearen helburuak bete tzeko Udalen Osoko
Bilkurei legeak ematen dizkien ahalmen eta eskudun tza guz-
tiak.

14. artikulua.    Batza rraren bilerak.
1.    Batza rraren bilerak ohikoak, aurrez zehaztutako maizta-

sunekoak edo bereziak izan daitezke, eta gainera, presazkoak
izan daitezke.

2.    Erakundeko Lehendakariak edo legearen arabera
ordezka tzen duenak egingo du bilera horietarako deia.

3.    Agintaldi bakoi tza ren hasieran finkatuko da ohiko bile-
ren maiztasuna.

4.    Era berean, Batza rrak bilera berezia egingo du Lehen-
dakariak hala erabaki tzen duenean edo  gutxienez ordezkatu-
tako hogeita bost boto dituzten kideek hala eska tzen duenean,
baina kide bakar batek ezin izango ditu urtean hiru baino
gehiago eskatu. Azken kasu horretan, eskaera egin ondoko
hamabost lanegunen barruan egin beharko da bilera, eta gaia
ezin izango da gai gehiago dituen ohiko bilera bateko edo beste
bilera berezi bateko aztergaien zerrenda sartu, deialdiaren
eska tzaileek espresuki baimen tzen ez badute.

Lehendakari tzak ez badu aipatutako epe horretan egiten
Batzar berezia egiteko deia, automatikoki deituta geldituko da
epea bukatu ondoko hurrengo hamargarren lanegunerako,
hamabietan, eta Mankomunitateko Idazkari tzak horren berri
emango die hartan ordezkatutako kide guztiei arestian aipatu-
riko epe hori bukatu eta hurrengo egunean. Lehendakari tzak
edo hura legez ordezkatu behar duena ez badago, Batza rra
balioz osaturik geldituko da Estatutu hauen 15. artikuluan
zehaztutako quoruma bete tzen bada. Kasu horretan, bilduta-
koen artean adin handiena duen kidea izango da batza rreko
buru.

Eskaera ida tziz egin beharko da Lehendakari tzari zuzenduta
eta eztabaidatu beharreko gaiak argi zehaztuta.

5.    Ohiko deialdietan, premiazkoa denean eta behar bezala
justifikatuta eta berre tsita dagoenean izan ezik, Idazkari tzak
egingo ditu deiak, Lehendakari tza ren oniri tziarekin,  batzar
eguna baino zazpi egun lehenagotik  gutxienez.

Honako hauek adieraziko dira deian:
— Bilera eguna, ordua, eta lekua.
— Eguneko aztergaien zerrenda.

e) Ejercitar acciones en defensa de los derechos de la
Mancomunidad, oponerse a los asuntos litigiosos en que ésta
sea demandada y entablar toda clase de recursos en asuntos
de su competencia, previo informe favorable de Letrado.

f) Proponer la modificación o reforma de los Estatutos. La
propuesta de modificación o reforma de los Estatutos, habrán
de salvaguardar siempre el derecho de separación libre y volun-
taria que el artículo 36 reconoce a los Municipios integrados en
la Entidad.

g) Aprobación de ordenanzas, censura de cuentas, reco-
nocimiento de créditos, operaciones de créditos y cualquier
clase de compromisos económicos.

h) Determinación de la forma de gestión de los servicios.
i) Creación, estructura y régimen de funcionamiento, en su

caso, de comisiones.
j) Acordar lo procedente en orden a su constitución, reno-

vación y extinción, así como a la designación y renovación de
cargos y empleados, según los estatutos y normas legales o
reglamentarias de aplicación.

k) Disolución de la Mancomunidad, a salvo siempre el
derecho de separación libre y voluntaria que el artículo 36 reco-
noce a los Municipios integrados en la Entidad, y liquidación de
la misma.

l) Cuantas otras atribuciones y competencias se atribuyan
legalmente a los Plenos de los Ayuntamientos cuando sean nece-
sarias para el cumplimiento de los fines de la Mancomunidad.

Artículo 14.    Sesiones de la Asamblea.
1.    Las sesiones de la Asamblea podrán ser ordinarias, de

periodicidad preestablecida, o extraordinarias, que pueden ser,
además, urgentes.

2.    Las sesiones deberán ser convocadas por la Presiden-
cia de la Entidad o por quien legalmente le sustituya.

3.    Al comienzo de cada mandato se fijará la periodicidad
de las sesiones ordinarias.

4.    Asimismo, la Asamblea celebrará sesión extraordinaria
cuando así lo decida la Presidencia o lo solicite/n el vocal/voca-
les que sumen, al menos, veinticinco votos representados, sin
que ningún vocal pueda solicitar más de tres anualmente. En
este último caso, la celebración del mismo no podrá demorarse
por más de quince días hábiles desde que fuera solicitada, no
pudiendo incorporarse el asunto al orden del día de una sesión
ordinaria o de otra extraordinaria con más asuntos si no lo auto-
rizan expresamente los solicitantes de la convocatoria.

Si la Presidencia no convocase la Asamblea extraordinaria
solicitada dentro del plazo señalado, quedará automáticamente
convocada para el décimo día hábil siguiente al de finalización de
dicho plazo, a las doce horas, lo que será notificado por la Secre-
taria de la Mancomunidad a todos los vocales representantes de
la misma al día siguiente de la finalización del plazo citado ante-
riormente. En ausencia de la Presidencia o de quien legalmente
haya de sustituirle, la Asamblea quedará válidamente constituida
siempre que concurra el quórum establecido en el artículo 15 de
los presentes Estatutos, en cuyo caso será presidido por el vocal
representante de mayor edad entre los presentes.

La solicitud habrá de cursarse por escrito dirigido a la Presi-
dencia concretándose los asuntos a tratar.

5.    En los supuestos normales y salvo carácter urgente
debidamente justificado y ratificado, cursará las Convocatorias
la Secretaria, con el V.º B.º de la Presidencia, con siete días
naturales de antelación, como mínimo, a la fecha señalada.

La Convocatoria expresará:
— Fecha, hora, lugar y carácter de la sesión.
— Orden del día.
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— Zera adieraziko du, halaber, lehen deialdian partaideen
arteko quorumik ez badago, bigarren deialdian egingo dela
bilera, ordu erdia geroago eta leku berean.

Deialdia Batza rreko kideei bidal tzen zaien une berean
jarriko da haien eskura beharreko dokumentazioa, eztabaidatu
eta erabaki beharreko gaiak aztertu eta hausnartu ahal izateko.

15. artikulua.    Bilerak egiteko beharreko quoruma.
Batza rraren bilera balioz osatuta geratuko da, lehen edo

bigarren deialdietan,  gutxienez hiru kide bertan daudenean,
baldin eta 33 boto ordezkatu  batzen baldin badituzte, eta ber-
tan nahitaez egongo dira Lehendakari tza eta Idazkari tza edo
haiek legez ordezka tzen dituztenak. Betiere, erkidetutako uda-
lerri bakoi tze tik kide ordezkatu bat egongo da  gutxienez.

16. artikulua.    Erabakiak har tzeko erregimena.
Arau orokor gisa, ordezkatutako botoen gehiengo soilaz har-

tuko dira Batza rraren erabakiak. Gehiengo soila dago baiezko
ordezkatutako botoak ezezkoak baino gehiago direnean.

Estatutu hauek halako gisa aurreikusten dituzten alor espe-
zifikoetan erabakiak har tzeko, eta baita indarrean dagoen Toki
Erregimeneko Oinarriei buruzko apirilaren 2ko 7/1985 Legea-
ren 47.2 artikuluan aurreikusitakoetan ere, Mankomunitateari
aplikagarri zaizkionean, gehiengo berezia beharko da, hauxe da,
ordezkatutako 51 boto.

Bi kasuetan, gainera, erkidetutako udalerri bakoi tze tik
gutxienez kide baten aldeko botoa beharko dute akordioek bi
kasuetan.

17. artikulua.    Aktak.
Batza rraren bilera bakoi tza ren akta ida tziko du Idazkariak.

Egiten den hurrengo bileran onartuko da akta hori.

3. ATALA.    Lehendakari tza eta Lehendakariorde tza

18. artikulua.    Lehendakari tza.
Batzar kideen artean aukeratuko da Batza rreko eta, era

berean, Mankomunitateko Lehendakari tza, eta honako egiteko
hauek izango ditu:

a) Mankomunitatearen gobernua eta administrazioa
zuzenduko ditu.

b) Batza rraren bileretarako deiak egingo ditu, buru izango
da bilera horietan, eta bertan behera  utziko eta amaitu tzat
emango ditu, eztabaidak zuzenduko ditu eta hartutako eraba-
kiak betearaziko ditu.

c) Mankomunitateak harturiko erabakien eta dokumen-
tuen ziurtagiriak sinatuko ditu.

d) Mankomunitatearen ordezkari izango da.
e) Mankomunitatearen zerbi tzura dauden langileen buru

izango da.
f) Mankomunitatearen zerbi tzuak, obrak eta jarduerak

zuzendu, ikuskatu eta sustatuko ditu.
g) Idazkariarekin batera, Erakundearen Aurrekontuak

prestatuko ditu, eta onarturiko aurrekontuen garapena bidera-
tuko du.

h) Aurrekontu izendapenen barnean Mankomunitateak
egin beharreko ordainketak egiteko agindua emango du, Kontu-
har tzaileak fiskalizatu eta gero.

i) Mankomunitatearen fun tsak eta ondasunak gobernatuko
ditu, eta kontuak emango ditu urteko lehen hiru hilabeteetan.

j) Akzio judizialak eta administratiboak balia tzea eta Man-
komunitatearen defen tsa egitea bere eskumeneko gaietan,

— Que, caso de no lograrse el quórum de asistencia en pri-
mera convocatoria, se establece una segunda, media hora más
tarde y en el mismo lugar.

Desde el mismo momento en que se remita la convocatoria
a los/las vocales miembros de la Asamblea, se pondrá a su dis-
posición la documentación precisa que les permita el estudio y
consideración de los asuntos a tratar y resolver.

Artículo 15.    Quórum para celebración de sesiones.
La sesión de la Asamblea quedará válidamente constituida,

en primera o segunda convocatoria, cuando concurran al
menos tres vocales que sumen un mínimo de 33 votos repre-
sentados, debiendo asistir necesariamente la Presidencia y la
Secretaría o quienes legalmente les sustituyan. Y en todo caso
se requerirá la presencia de al menos un vocal representante
de cada municipio mancomunado.

Artículo 16.    Régimen de adopción de acuerdos.
Los acuerdos de la Asamblea se adoptarán, como regla

general, por mayoría simple de votos representados. Existe
mayoría simple cuando los votos representados afirmativos son
más que los negativos.

La adopción de acuerdos en las materias específicas que
así lo prevean los presentes Estatutos, así como en las previstas
en el vigente artículo 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Bases
de Régimen Local que resulten de aplicación a la Mancomuni-
dad, requerirán mayoría especial de 51 votos representados.

En ambos casos, además, los acuerdos requerirán el voto
favorable de al menos un/una vocal de cada municipio manco-
munado.

Artículo 17.    Actas.
De cada sesión de la Asamblea se levantará el acta opor-

tuna, recogida y redactada por la Secretaría, la cual habrá de
ser aprobada en la siguiente sesión que se celebre.

SECCIÓN 3.ª    De la Presidencia y Vicepresidencia

Artículo 18.    Presidencia.
La Presidencia de la Asamblea, y al mismo tiempo de la

Mancomunidad, será elegida entre sus miembros y ostentará
las siguientes atribuciones:

a) Dirigir el gobierno y la administración de la Mancomuni-
dad.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones de la Asam-
blea, así como ordenar y velar por la ejecución y cumplimiento
de los acuerdos que en ellas se adopten.

c) Visar con su firma las certificaciones que se expidan de
los acuerdos y documentos de la Mancomunidad.

d) Representar a la Mancomunidad.
e) La dirección del personal al servicio de la Mancomuni-

dad.
f) Dirigir, inspeccionar, e impulsar los servicios, obras y

actividades de la Mancomunidad.
g) Formar, con la Secretaría los Presupuestos de la Enti-

dad, y disponer el desarrollo de los aprobados.

h) Ordenar los pagos que deba efectuar la Mancomuni-
dad, previamente fiscalizados por la Intervención, dentro de las
consignaciones presupuestarias.

i) Administrar los fondos y bienes de la Mancomunidad, y
rendir cuentas dentro de los tres primeros meses de cada año.

j) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y
la defensa de la Mancomunidad en las materias de su compe-
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baita beste organo bati eskuorde tzan emandakoak izanda ere;
larrialdi kasuetan, Batza rraren eskumeneko gaietan ere jardun
lezake horrela, eta Batza rrak hurrengo bilera egiten duenean
eman beharko dio lehendakariak horren berri hark berre tsi
dezan. Eskumen horren barnean sar tzen dira halaber, proze-
suetako defenda tzaileak eta ordezkariak izenda tzeko eta haiei
beharreko ahaldun tze orokor eta berezi guztiak emateko esku-
menak, eta baita Mankomunitatea salatua edo lagun tzailea
denean, edo izan daitekeenean, beharreko prozedura adminis-
tratibo eta judizialetan esku har tzeko ere.

k) Zeha tzeko ahala balia tzea organo erabakigarri gisa,
araudi espezifikoak eskumen hori beste organo bati eman dio-
nean izan ezik.

l) Mankomunitateak dituen eskumen guztiak bete tzeko
beharrezkoak diren guztiak, espresuki Batza rrari esleitu ez zaiz-
kionak, eta Toki Erregimeneko araudiak Alkate tzari ematen diz-
kionak.

Lehendakariaren ekin tzek balio ofiziala izan dezaten, ida tziz
jasoko dira, gestio  hutsa direnak izan ezik, ez baitago horiek
ida tziz jaso beharrik. Idazkari tzak baimendu eta artxi batuko ditu
ida tzi horiek.

19. artikulua.    Lehendakariorde tza.
Lehendakaria ez dagoenean, halakorik ez dagoenean edo

gaixorik dagoenean Lehendakariordeak ordezkatuko du, eta
haren ahalmen berberak izango ditu. Gainera, Lehendakariak
edo Batza rrak bere esku uzten dituzten ahalmen guztiak bidera-
tuko ditu.

20. artikulua.    Izendapena.
Batza rra osa tzeko bileran aukeratuko dira Lehendakari eta

Lehendakariorde karguak, eta horretarako gehiengo absolutua
beharko da lehen bozketan eta gehiengo soila, berriz, bigarren
bozketan, bi kasuetan ordezkatutako botoenak. Gainera, Udale-
tako ordezkarien baldin tza eta epe beretan berrituko dira.

Batza rrak kargua ken tzen badie, haien ordezkoak hautatu
beharko dira ahalik eta azkarren.

4. ATALA.    Mankomunitatearen zerbi tzuko langileak

21. artikulua.    Mankomunitatearen zerbi tzuko langileak.
1.    Irungo Udaleko Idazkari tza postuan dagoen per tso nak

beteko ditu aldiro Mankomunitateko Idazkari tza eta Kontuhar -
tzaile tza fun tzioak. Une bakoi tzean Irungo Udaleko Idazkari pos-
tuan diharduen per tso nak beteko ditu egiteko horiek, Estatu-
rako gaikun tza rik ez duten fun tzionarioen esku uzteko aukerari
kalterik egin gabe, indarrean dagoen araudian xedaturikoaren
arabera. Udaletan aplika tzen den erregimen juridiko bera apli-
katuko zaio Idazkariari Mankomunitatearen helburuen markoan
ordenamendu juridikoak ematen dizkien ahalmen eta eskudun -
tzen barnean.

2.    Honako fun tzio hauek beteko ditu Mankomunitateko
Idazkariak:

a) Batza rraren bileretara joango da. Bilera horietan aho tsa
bai baina ez du botorako eskubiderik izango.

b) Lehendakariari eta Batza rrari berri eta aholku emango
dio kasu bakoi tzean hartu beharreko erabakietan, Estatutuen,
Ordenan tzen eta indarrean dagoen legearen arabera.

c) Mankomunitatearen korresponden tzia eta dokumenta-
zioa bideratu eta artxi batuko ditu, Lehendakariak aztertu eta
erabaki ondoren.

d) Batza rraren bileren Aktak, Lehendakariaren ebazpenak
eta Mankomunitateak egin beharreko dokumentuak ida tzi eta
baimenduko ditu.

tencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro órgano, y,
en caso de urgencia, en materias de la competencia de la Asam-
blea, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera
sesión que celebre para su ratificación. Dicha competencia
incluye la designación de defensores y representantes procesa-
les, y el otorgamiento en su favor de cuantos apoderamientos
generales o especiales resulten precisos al efecto, así como
para intervenir en cualesquiera procedimientos, administrativos
y judiciales, en los que la Mancomunidad sea, o pueda ser,
parte demandada o coadyuvante.

k) Ejercicio de la potestad sancionadora como órgano
resolutorio salvo que la normativa específica atribuya dicha
competencia a otra entidad.

l) Todas aquellas que resulten necesarias para el cumpli-
miento de las competencias que tiene atribuidas la Mancomu-
nidad, no expresamente atribuidas a la Asamblea, y que la nor-
mativa de Régimen Local atribuye a la Alcaldía.

Para la validez oficial de los actos de la Presidencia, debe-
rán constar por escrito que autorizará y archivará la Secretaría,
salvo los de mera gestión que no precisen dicha constancia.

Artículo 19.    Vicepresidencia.
La persona que ejerza la Vicepresidencia sustituirá a quien

ejerza la Presidencia en su ausencia, vacante o enfermedad,
con las mismas atribuciones que éste, y además, desempeñará
las atribuciones que le deleguen expresamente a la Presidencia
o la Asamblea.

Artículo 20.    Designación.
La Presidencia y Vicepresidencia serán designadas por cada

Asamblea en su sesión de constitución requiriendo mayoría
absoluta en primera votación y simple en segunda votación,
ambas de votos representados. Además, deberán ser renova-
dos en las mismas condiciones y períodos que los vocales
representantes de los Ayuntamientos.

En el supuesto de su destitución por la Asamblea, en el
plazo más breve posible se procederá a la oportuna elección
para sustituirlos.

SECCIÓN 4.º Del personal al servicio de la Mancomunidad

Artículo 21.    Personal al servicio de la Mancomunidad.
1.    Las funciones de Secretaría e Intervención de la Manco-

munidad serán desempeñadas por la persona que en cada
momento ocupe la plaza de Secretaría del Ayuntamiento de
Irun, sin perjuicio de la posibilidad de delegar estas funciones
en funcionarios/as carentes de la habilitación nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente. El régimen
jurídico aplicable a la Secretaría es idéntico al que le corres-
ponde en los Ayuntamientos, dentro de las atribuciones y com-
petencias propias que el ordenamiento jurídico les encomienda
en el marco de los fines de la Mancomunidad.

2.    La Secretaría de la Mancomunidad tendrá como funcio-
nes:

a) Asistir a las sesiones de la Asamblea, con voz pero sin
voto.

b) Informar y asesorar a la Presidencia, y a la Asamblea,
sobre las resoluciones que proceda adoptar en cada caso, con
arreglo a los Estatutos, Ordenanzas y legalidad vigente.

c) Despachar y archivar toda la correspondencia y docu-
mentación de la Mancomunidad, previo conocimiento y resolu-
ción de la Presidencia.

d) Redactar y autorizar las Actas de las sesiones que cele-
bre la Asamblea, las resoluciones de la Presidencia y los docu-
mentos que haya de expedir la Mancomunidad.
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e) Ziurtagiriak emango ditu, Lehendakariaren oniri tzia
jaso ondoren.

f) Estatutu hauetako artikuluetan aurreikusitakoak; eta,
indarrean dagoen legeriaren arabera, Toki Administrazioan
estaturako gaikun tza duten langile fun tzionarioei Idazkari tza
eta Kontuhar tzaile tza fun tzioen artean ain tzat hartu zaizkien
gainerako eginkizunak.

3.    Mankomunitatearen zerbi tzura dauden langileen erregi-
menak izenda tze bakoi tzean zehazturiko baldin tzak eta Batza -
rrak harturiko erabakiak beteko ditu, indarrean dagoen ordena-
mendu juridikoak zehazturikoaren arabera betiere.

5. ATALA.    Mankomunitatearen organoen ekin tzak eta
erabakiak

22. artikulua.    Administrazio bideari amaiera ematen dio-
ten egin tzak.

Lehendakariaren erabakiek, hura ez dagoenean Lehenda-
kariordeak har tzen dituenek eta Mankomunitateko Batza rraren
akordioek amaiera ematen diote administrazio bideari, eta
horien aurkako errekur tsoa aurkeztu ahal izango da administra-
zioarekiko auzietarako jurisdikzioaren aurrean, indarrean
dagoen legerian xedaturikoaren arabera.

IV. KAPITULUA

ZERBI TZUAK EMATEKO MODUA

23. artikulua.    Zerbi tzuen Kudeaketa.
Mankomunitateak bere tokiko merkatari tza elkartearen

bitartez eskainiko ditu bere eskumenen araberako zerbi tzuak.
Mankomunitateko Batza rreko kideak baizik ez dira izango mer-
katari tza elkarte horretako  Batzar Nagusiko kideak, eta legeak
zuzeneko edo zeharkako kudeaketari begira aurreikusi dituen
moduen artean bere iri tziz egokiena aukeratu ahal izango du
Batzar Nagusiak.

24. artikulua.    Toki erakundeen jardueren koordinazioa eta
kolaborazioa.

Mankomunitateak, bere kudeaketarako elkarteek eta erki-
detutako Udalek elkarri lagunduko diote eta ondo koordinatuta
egongo dira transferituriko zerbi tzuen eskain tza egokiagoa izan
dadin, eta beharrezkoak diren informazioak, lagun tza eta zain -
tza erraztuko dituzte.

Mankomunitateak eta erkidetutako udalek elkarri lagun -
tzeko konpromisoa har tzen dute hirigin tza izaerako gaiei, IGOKA
espedienteari eta, oro har, bi udalerriak uki tzen dituzten gaiei
dagokienean.

25. artikulua.    Zerbi tzuak ematea.
Mankomunitateak bere gain hartuko du bere eskumeneko

zerbi tzuen prestazioa, edozein dela ere beharrak sor tzen diren
udalerri erkidetua; eskura dituen bitartekoak erabiliko ditu,
dagozkion obra eta inber tsio planetan zehazturikoaren arabera
betiere.

26. artikulua.    Mankomunitatearen jarduteko prin tzi pioak.
Elkartasun, ekitate eta errealismo izaerako prin tzi pioek era-

gingo dituzte Mankomunitatearen jarduerak, eta bete gabeko
beharrak ase tze ari eta etorkizunerako aurreikuspenak egiteari
begira proiektatu behar ditu bere obrak eta inber tsioak.

27. artikulua.    Urbanizazio edo eraikun tza berriak.
Mankomunitateak ez ditu bere eskumeneko zerbi tzuak

eskainiko hirigin tza erakunde eskudunek aldez aurretik bai-
mendu ez dituzten urbanizazio berrietan edo eraikun tze tan,
behar den kasuetan, Mankomunitateak berak dagokion txos -
tena egiteko aukerari kalterik egin gabe.

e) Expedir certificaciones de orden y con el visto bueno de
la Presidencia.

f) Las previstas en el articulado de los presentes estatu-
tos; y el resto de funciones que, según la legislación vigente,
están incluidas dentro de las funciones de Secretaría e Inter-
vención reservadas a personal funcionario de Administración
Local con habilitación de carácter nacional.

3.    El régimen de los empleados de la Mancomunidad se
ajustará a los términos que se fijen en sus respectivos nombra-
mientos y a los acuerdos que al respecto adopte la Asamblea,
siempre dentro de lo establecido en el ordenamiento jurídico
vigente.

SECCIÓN 5.ª    De los actos y acuerdos de los órganos de la
Mancomunidad

Artículo 22.    Actos que ponen fin a la vía administrativa.

Las Resoluciones de Presidencia, las dictadas por la Vice-
presidencia en sustitución de la primera y los acuerdos de la
Asamblea de la Mancomunidad ponen fin a la vía administrativa
y serán recurribles ante la jurisdicción contencioso-administra-
tiva de conformidad con lo establecido en la legislación vigente.

CAPÍTULO IV

DE LA FORMA DE PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS

Artículo 23.    Gestión de los Servicios.
La Mancomunidad prestará los servicios de su competencia

a través de su sociedad mercantil local, cuya Junta General
estará compuesta exclusivamente por los miembros integrantes
de la Asamblea, sin perjuicio de poder optar por cualquiera de
las restantes formas de gestión directa o indirecta legalmente
previstas.

Artículo 24.    Coordinación y colaboración de la actuación
de las entidades locales.

La Mancomunidad, sus órganos de gestión y los Ayunta-
mientos mancomunados colaborarán estrecha y coordinada-
mente para la mejor prestación de los servicios transferidos,
debiendo facilitar las informaciones, apoyo y vigilancia necesa-
rios.

La Mancomunidad y los municipios integrados se compro-
meten a colaborar activamente entre sí respecto a aquellas
materias de índole urbanística, de expediente AMINP y, en gene-
ral, cuantas les afecten mutuamente.

Artículo 25.    Prestación de servicios.
La Mancomunidad asumirá la prestación de los servicios de

su competencia, con independencia del municipio mancomu-
nado en donde se generen las necesidades, atendiendo a los
medios disponibles, y de conformidad con lo establecido en los
correspondientes planes de obras e inversiones.

Artículo 26.    Principios de actuación de la Mancomunidad.
Las actuaciones de la Mancomunidad estarán motivadas

por principios de solidaridad, equidad y realismo, proyectando
sus obras e inversiones hacia la satisfacción de las necesidades
insatisfechas y las previsiones futuras.

Artículo 27.    Nuevas urbanizaciones o construcciones.
No se prestarán servicios competencia de la Mancomuni-

dad en las nuevas urbanizaciones o construcciones que no
hayan sido previamente autorizadas por los organismos urba-
nísticos competentes, sin perjuicio de la emisión de informe por
la propia Mancomunidad en los casos en que resulte preciso.
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Mankomunitatearen txos tena loteslea izango da erkidetu-
tako Udalek eskualdatutako bere eskumeneko gaiei dagozkien
alderdi teknikoetan. Txos ten hori tramite bidean jarriko diren
beste espedienteetan jasoko da Mankomunitateak ezarririko
arauen barnean eba tzi daitezen.

28. artikulua.    Arau koordinazioa.
Elkarturiko Erakundeen Ordenan tza guztiak, Mankomunita-

tearen eskumeneko gaietan, Mankomunitatearen Ordenan tze -
tara eta Arau Tekniko orokorretara egokitu behar dira. Halaz ere,
Erakunde bakoi tza ren ezaugarriak gorde ahal izango dira eta
erkidetutako Udalek dagozkien Ordenan tze tan jasoko dituzte
Mankomunitateak zehaztuko dituen burubideak.

V. KAPITULUA

ERREGIMEN EKONOMIKOA

29. artikulua.    Baliabide ekonomikoak.
Honako hauek izango dira Mankomunitatearen baliabide

ekonomikoak:
a) Elkartutako bi udalerrietako Udalek hasiera batean

jarriko duten ondarea, hau da, Mankomunitateak bere esku
geratuko diren zerbi tzuak antola tzeko beharrezkoak dituen kon -
tze sio guztiak, emarien aprobe txa mendua, azterketak, proiek-
tuak, lur eremuak eta higiezinak, sareak, instalazioak, hondaki-
nak bil tzeko ekipamenduak, bideak garbi tze koak eta bestelako
bitartekoak eskainiko dira, hori guztia Xedapen Gehigarri Baka-
rrean zehazturikoaren arabera.

b) Udalen ohiko ekarpenak, bide eta kaleen garbiketa zer-
bi tzuari tokiko merkatari tza elkarteak fakturatutako zerbi tzuen
arabera eusteko. Fakturatutako zerbi tzu horiekin batean har-
tuko dira kontuan merkatari tza elkartearen ohiko gastuak ere.

c) Bi udalerrietako Udalek etorkizunean egin ahal izango
dituzten ekarpen bereziak, Batza rrak hala erabakiz gero.

d) Estatuak, Autonomia Elkarteak, Aldundiak edo beste-
lako erakunde publikoek nahiz pribatuek edo partikularrek
eman ditza keten diru-lagun tzak, lagun tzak eta bestelako lagun -
tzak edo diru-emateak.

e) Bere ondasunetatik eta zerbi tzuetatik etorritako erren-
tak eta etekinak, sor tzen den soberako energia sal tze tik eskura-
tutako diru-sarrerak, esate baterako.

f) Indarrean dagoen araudiaren arabera edo legez Manko-
munitateak berak ezar ditza keen edo legez dagozkion ordaina-
razpenen emai tza, esate baterako tasak, zerga bereziak eta pre-
zio publikoak.

g) Mankomunitatearen helburuak lor tzeko hitzar tzen diren
maileguak eta kredituak.

h) Bere eskumenen esparruko isunen eta zigorren ete-
kina.

i) Zuzenbide Publikoko gainerako prestazioak.
j) Mankomunitateen alde ezar daitekeen beste edozein

bitarteko mota, dagozkion legezko xedapenek horretarako
bidea ematen badute.

30. artikulua.    Gastuetan parte har tzea.
Elkartutako Udalerrietako Udalek konpromisoa har tzen

dute, %80an Irunek eta %20an Hondarribiak, Mankomunitatea-
ren eta haren elkartearen edo elkarteen gastuetan lagun tzeko
eta mankomunitateak bere zerbi tzua bete tzeko eta gara tzeko
legearen barnean hartu beharreko zorrei eta betebeharrei eran -
tzu teko. Era berean, udal horiek, propor tzio bera gordeaz, beren
ondasunekin eta eskura dituzten baliabideekin, baita etorkizu-
nekoekin ere unean unekoak nahikoak ez badira, bermatuko
dute lagun tza hori.

El informe de la Mancomunidad será vinculante en todos
aquellos extremos técnicos relativos a las materias de su com-
petencia transferidas por los Ayuntamientos mancomunados.
Dicho informe se incorporará a los expedientes que se tramiten,
para su resolución dentro de las directrices marcadas por la
Mancomunidad.

Artículo 28.    Coordinación normativa.
Todas las Ordenanzas de las Entidades asociadas, en lo

referente a materias de competencia de la Mancomunidad,
deberán adecuarse a las Ordenanzas y Normas Técnicas gene-
rales de la Mancomunidad, sin perjuicio de las peculiaridades
esenciales de cada Entidad, a cuyo efecto los Municipios man-
comunados incorporarán a las respectivas Ordenanzas las
determinaciones que señale la Mancomunidad.

CAPÍTULO V

RÉGIMEN ECONÓMICO

Artículo 29.    Recursos Económicos.
Los recursos económicos de la Mancomunidad serán los

siguientes:
a) El patrimonio aportado inicialmente por los Ayunta-

mientos de ambos Municipios mancomunados, consistente en
todas las concesiones, aprovechamientos de caudales, estu-
dios, proyectos, terrenos e inmuebles, redes, instalaciones,
equipos de recogida de residuos, de limpieza viaria y demás
medios afectos a la prestación de los servicios que pasan a
cargo de la Mancomunidad en los términos previstos en la Dis-
posición Adicional Única.

b) Aportaciones ordinarias de los Ayuntamientos que reali-
zan para el mantenimiento del servicio de limpieza viaria con-
forme a los servicios facturados por la sociedad mercantil local
que incluirán sus gastos ordinarios vinculados a dicho servicio.

c) Futuras aportaciones extraordinarias de los Ayuntamien-
tos de ambos municipios, cuando así lo acuerde la Asamblea.

d) Subvenciones, ayudas, auxilios y donativos que se
obtengan del Estado, Comunidad Autónoma, Diputación o cua-
lesquiera otras entidades públicas o privadas, así como de los
particulares.

e) Rentas y productos de sus bienes y servicios, como los
ingresos obtenidos de la venta de energía excedente que se pro-
duzca.

f) El producto de las exacciones que, de conformidad con
la normativa vigente puedan imponerse por la propia Mancomu-
nidad, o le correspondan legalmente, como tasas, contribucio-
nes especiales y precios públicos.

g) Préstamos y créditos que se concierten para la conse-
cución de fines propios.

h) El producto de multas y sanciones en el ámbito de sus
competencias.

i) Demás prestaciones de Derecho Público.
j) Cualquier otro recurso que se establezca en favor de las

Mancomunidades por disposiciones legales que se dicten.

Artículo 30.    Participación en gastos.
Los Ayuntamientos de los Municipios mancomunados se

obligan, en la proporción de 80% Irun y 20% Hondarribia, a sub-
venir a los gastos de la Mancomunidad y su sociedad o socieda-
des y a responder de las deudas y obligaciones que ésta con-
traiga regularmente en cumplimiento y desarrollo de sus fines,
garantizándolas, en la misma proporción, con su bienes y recur-
sos presentes y futuros en cuanto no basten los de aquélla para
cubrirlos.
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Betebehar horiek bete daitezen, Udal bakoi tzak urtero jaso
behar du bere aurrekontuetan Batza rrak horretarako zehaztuko
duen diru kopurua, Erakundeko Idazkariak txos ten arrazoitua
egin ondoren. Halaber, Batza rrak hitzar tutako eta onarturiko
abalak eta bermeak eman behar dira.

Propor tzionaltasun hori ez da ain tzat hartuko bide garbiketa
zerbi tzu tik etorritako gastuei, zorrei eta betebeharrei dagokie-
nean, zerbi tzu zeha tza jaso tzen duen Udalak ordaindu beharko
baitu zuzenean haren egiazko kostua bere definizioaren ara-
bera, Mankomunitateak edo haren elkarteak beharreko kitape-
nak egin ondoren.

Bide garbiketaren kasuan, tokiko merkatari tza elkarteak
zerbi tzu hori emateko hirugarrenekin sinaturiko kontratuen tzat
aurreikusita dagoen indarraldira zabalduko da Udalen finan tza -
zio konpromisoa, eta haiek izango dira Mankomunitateari,
haren elkarteari eta zerbi tzuaren esleipendunari eragin dakiz-
kiokeen kalteen eta galeren eran tzule bakarrak arestian aipatu-
riko konpromiso hori ez bada bete tzen.

Udalen bat bere ekarpenetan atze ratuko balitz, Mankomuni-
tateak Foru Ogasunari faktura horiek zuzenean ordain tzeko
eskatu ahal izango dio, udal horrek har tzeko dituen saldoen kar-
gura betiere, baita bere elkartearen edo elkarteen kitapenak
direnean ere.

31. artikulua.    Tasak edo/eta prezio publikoak.
Mankomunitateak erredaktatu, tramite bidean jarri eta

onartu egingo ditu, bere esku dauden zerbi tzuak ematearen
ordainean sortuko diren ordainarazpenen sorrerari, ezarpenari,
kitapenari edo ordainketari dagozkien Tasa edo/eta Prezio
Publikoei buruzko Ordenan tza Arauemaileak.

32. artikulua.    Tarifen, baliabide iturrien eta etekinen erre-
gimenaren homogeneotasuna.

Mankomunitateak eskainiko dituen zerbi tzuetatik etorritako
tarifak eta bestelako ordainarazpenak, berberak izango dira
elkartutako bi udalerrietako erabil tzaileen tzat.

Mankomunitatearen diru-sarrerak gehi tzeko xedean, elkar-
tutako Udalek edozein baliabide ekonomiko gara tzeko eta ezar -
tzeko erraztasunak eskainiko dituzte.

Ez da sekula elkartutako Udalen artean mozkinik banatuko.
Mozkinak, halakorik balego, zerbi tzuak eskain tze aren ordai-
nean ezar tzen diren tarifak arin tzeko edo gutxi tzeko erabiliko
lirateke, edo erreserba-fun tsak osa tzeko.

33. artikulua.    Mankomunitatearen sostengu ekonomikoa.
Elkartutako Udalek 80/20ko propor tzioari eran tzu teko kon-

promisoa har tzen dute, hau da, Irungo Udalak %80an eta Hon-
darribiko Udalak %20an  eutsiko diote Mankomunitatearen eko-
nomiari eta propor tzio berean  eutsiko diete Mankomunitatean
eta haren elkartean edo elkarteetan sor litezkeen zorrei eta
betebeharrei.

Propor tzionaltasun hori ez da ain tzat hartuko Udal bakoi tzak
hasiera batean Elkarteari eman beharreko ekarpenei dagokie-
nean, 29.a) artikuluan aurreikusiak, ez eta bideen garbiketa zer-
bi tzuari dagokionean ere, azken hori benetako kostuen arabera
ordainduko baita, eta Mankomunitateak berak edo haren tokiko
merkatari tza elkarteak egingo ditu beharreko kitapenak.

34. artikulua.    Zerga-salbuespena.
Mankomunitatea eta haren tokiko merkatari tza elkartea

edo etorkizunean izan ditza keen elkarteak erkidetutako udale-
rriek ordainarazten dituzten zergetatik, kontribuzioetatik, tase-
tatik eta arbitrioetatik salbue tsita egongo dira, udal ordenan tze -
tan eta zergen gaineko araudietan zehazturikoaren arabera.

Para la efectividad de dicha obligación, cada uno de ambos
Ayuntamientos deberá consignar anualmente en sus presu-
puestos, la cantidad correspondiente a tal fin que cada año
acordará la Asamblea, previo informe razonado de la Secretaría
de la Entidad. Asimismo, habrá de prestar los avales y garantías
aprobados y acordados por la Asamblea.

Esta proporcionalidad no regirá en cuanto a los gastos, deu-
das y obligaciones resultantes del servicio de limpieza viaria,
que será sufragado directamente al coste real por el Ayunta-
miento perceptor del servicio concreto de acuerdo con su propia
definición, practicándose por la Mancomunidad o su sociedad
las oportunas liquidaciones.

En el caso del servicio de limpieza viaria, el compromiso de
financiación de los Ayuntamientos deberá extenderse al período
previsto de vigencia de los contratos con terceros que suscriba
la sociedad mercantil local para su prestación, siendo aquellos
los únicos responsables de los daños y perjuicios que se puedan
generar para la Mancomunidad, su sociedad y la adjudicataria
del servicio en caso de incumplimiento del referido compromiso.

Caso de que algún Ayuntamiento demorase el pago de sus
aportaciones, la Mancomunidad podrá solicitar de la Hacienda
Foral el abono directo de las mismas, con cargo a los saldos
acreedores de aquél, incluso cuando se trate de liquidaciones
de su sociedad o sociedades.

Artículo 31.    Tasas y/o precios públicos.
La Mancomunidad redactará, tramitará y aprobará, las

Ordenanzas Reguladoras de Tasas y/o los Precios Públicos
correspondientes a la creación, imposición, liquidación y
cobranza de las exacciones que hayan de devengarse por la
prestación de los servicios a su cargo.

Artículo 32.    Homogeneidad de tarifas, fuentes de recur-
sos y régimen de beneficios.

Las tarifas y demás exacciones devengadas por los servicios
prestados por la Mancomunidad, serán las mismas para los
usuarios de ambos términos municipales mancomunados.

Los Ayuntamientos mancomunados facilitarán la implanta-
ción y el desenvolvimiento de cualesquiera fuentes de recursos
económicos, que generen ingresos para la Mancomunidad.

En ningún caso se repartirán beneficios entre los Ayunta-
mientos mancomunados. Los beneficios, cuando los hubiere,
se destinarán a aminorar o reducir el incremento de las tarifas
y exacciones por prestación de los servicios, o a la constitución
de fondos de reserva.

Artículo 33.    Sostenimiento económico de la Mancomunidad.
Ambos Ayuntamientos mancomunados se obligan en la pro-

porción de 80/20, es decir 80% el Ayuntamiento de Irun y 20%
el Ayuntamiento de Hondarribia, al sostenimiento económico de
la Mancomunidad y su sociedad o sociedades y a la atención de
las deudas y obligaciones de todo tipo que contrajese regular-
mente.

Esta proporcionalidad no regirá en cuantos a las aportacio-
nes iniciales de ambos Ayuntamientos a la Entidad previstas en
el artículo 29.a), ni para el servicio de limpieza viaria, que será
sufragado directamente al coste real, practicándose por la Man-
comunidad o su sociedad mercantil local las oportunas liquida-
ciones.

Artículo 34.    Exención fiscal.
La Mancomunidad, así como su sociedad mercantil local o

sus futuras sociedades estarán exentas de los impuestos, contri-
buciones, tasas y arbitrios que exaccionen los municipios manco-
munados, en los términos que establezcan las ordenanzas muni-
cipales y las normas reguladoras de los distintos tributos.
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VI. KAPITULUA

MANKOMUNITATEAN KIDE BERRIAK SAR TZEA ALA HARTATIK
ATERA TZEA

35. artikulua.    Mankomunitatean kide berriak sar tzea.
Mankomunitatean kide berrien sar tzea Estatutoen aldake-

tarako legez aurreikusiriko arauak beteaz artikulatuko da, eta
16. artikuluan aurreikusitako gehiengo soilaz hartu ahal izango
du Batza rrak kide berriak hasieran onar tzeko erabakia.

Mankomunitatearen helburu baterako, hainbaterako edo
guztietarako egin ahal izango da atxiki tze hori, baldin eta obrak
eta zerbi tzuak elkarren artean independenteak badira, haien
alderdi teknikoak eta finan tza alderdiak kontuan harturik.

36. artikulua.    Kideak Mankomunitatetik atera tzea.
Udalerri batek bere borondatez Mankomunitatetik irteteko,

aurrez baliozko akordioa hartu eta Mankomunitateari jakinarazi
behar dio.

Bana tzeak Estatutuak alda tzeko ezarrita dauden erregelak
bete tzea eskatuko du, eta onarpen akordioa, kitapen-kontuare-
kin batera, Batza rrak hartuko du 16. artikuluan aurreikusitako
gehiengo soilaz.

Bere tramitazioan bi erakundeen arteko harreman ekonomi-
koak kitatuko dira honako prozedura honen arabera:

1.— Egoera ekonomikoa erregularizatuko da Mankomunita-
tearen eta udalerriaren artean.

2.— Bana tzen den udalerriak ordainduko ditu banaketa dela
eta sor tzen diren gastuak, baita ere Mankomunitateak bere kar-
gutik harturiko pasiboaren zatia ere.

3.— Horretarako, Mankomunitateko Batza rrak Komisio bat
izendatuko du kitapen-kontua prestatu eta proposa dezan.

4.— Mankomunitateak dagokion estatutu aldaketa izapide-
tuko du.

Udalerriaren benetako bana tzea onarturiko kitapen-saldoa
Mankomunitateari ordain tzen dionean gertatuko da.

Antzeko prozedura erabiliko da Mankomunitateko zerbi tzu
batetik bana tzeko.

2.    Udalerri bat edo  batzuk Mankomunitatetik atera tze -
agatik ez da hura desegingo, hori gertatu aurretik  gutxienez
beste hirugarren udalerri bat sartu bada hartan eta gainerako
kideek jarrai tzea erabaki tzen badute eta  gutxienez bi udalerrik
bertan jarrai tzen badute.

3.    Mankomunitateko udalerri kide bat hartatik atera tzen
bada eta mankomunitateak aurrera jarrai tzen badu, Estatutoen
aldaketarako legez aurreikusiriko arauak beteaz artikulatuko
da, eta 16. artikuluan aurreikusitako gehiengo soilaz hartu ahal
izango du Batza rrak kideak atera tzeko hasieran onar tzeko era-
bakia.

VII. KAPITULUA

MANKOMUNITATEA DESEGITEA ETA LIKIDA TZEA

37. artikulua.    Desegitea.
Honako kasu hauetan desegingo da Mankomunitatea:

a) Hasieran erkidetutako bi Udalerrietako udal bat libre
eta bere borondatez atera tzen bada, baina atera tzeko asmoa
sei hilabete lehenagotik jakinarazten badu, baldin eta aldez
aurretik ez bazaio  gutxienez hirugarren udalerri bat Mankomu-
nitateari  atxiki.

CAPÍTULO VI

ADHESIÓN O SEPARACIÓN DE MIEMBROS DE LA
MANCOMUNIDAD

Artículo 35.    Adhesión de nuevos miembros.
La adhesión de nuevos miembros a la Mancomunidad

deberá articularase mediante el cumplimiento de las reglas
legalmente previstas para la modificación de los Estatutos,
adoptándose el acuerdo de aprobación inicial por parte de la
Asamblea con la mayoría simple prevista en el artículo 16.

La adhesión podrá realizarse para una, varias o todas las
finalidades de la mancomunidad, siempre que las obras o ser-
vicios sean independientes entre sí, atendiendo a sus aspectos
técnicos o financieros.

Artículo 36.    Separación de miembros de la Mancomunidad.
Para que un municipio deje de formar parte voluntaria-

mente de la Mancomunidad, deberá adoptar válidamente el
acuerdo y comunicarlo a la Mancomunidad.

La separación requerirá el cumplimiento de las reglas estable-
cidas para la modificación de Estatutos, adoptándose el acuerdo
de aprobación junto con la cuenta de liquidación por parte de la
Asamblea con la mayoría simple prevista en el artículo 16.

En su tramitación se procederá a liquidar las relaciones eco-
nómicas entre ambas entidades con arreglo al siguiente proce-
dimiento:

1.— Se regularizará la situación económica entre la Manco-
munidad y el municipio.

2.— El municipio que se separa abonará los gastos que se
originen con motivo de la separación, así como la parte del
pasivo contraído por la Mancomunidad de su cargo.

3.— A tal efecto, la Asamblea de la Mancomunidad nom-
brará una Comisión para que elabore y proponga a la misma la
correspondiente cuenta de liquidación.

4.— Se tramitará por la Mancomunidad la correspondiente
modificación estatutaria.

Se producirá la separación efectiva del municipio en el
momento en que abone a la Mancomunidad el saldo de liquida-
ción aprobado.

Para la separación de alguno de los servicios mancomuna-
dos se seguirá el mismo procedimiento.

2.    La separación de uno o varios Municipios no conllevará
la disolución de la Mancomunidad si con carácter previo a la
misma se ha incorporado al menos un tercer municipio y el
resto de sus miembros acuerdan su continuidad y siguen per-
maneciendo en el mismo, al menos, dos municipios.

3.    La separación de un municipio integrante de la Manco-
munidad con continuidad de esta última deberá articularse
mediante el cumplimiento de las reglas legalmente previstas
para la modificación, adoptándose el acuerdo de aprobación ini-
cial por parte de la Asamblea con la mayoría simple prevista en
el artículo 16.

CAPÍTULO VII

DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DE LA MANCOMUNIDAD

Artículo 37.    Disolución.
La Mancomunidad se disolverá en cualquiera de los supues-

tos siguientes:
a) Por la separación libre y voluntaria de la misma de uno

de los dos Municipios inicialmente mancomunados, preavisada
con seis meses de antelación, siempre y cuando previamente
no se haya adherido a la Mancomunidad al menos un tercer
municipio.
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b) Mankomunitatea sortu zen helburuak bete tzeko ezinta-
suna agerikoa denean, eta 16. artikuluan aurreikusitako
gehiengo bereziarekin, Batza rrak hala onar tzen duenean.

38. artikulua.    Desegite eta likidazio prozedura.
Mankomunitatea desegiten bada, honek bere nortasun juri-

dikoa mantenduko du likidazio-bidean dagoen organo gisa,
harik eta Batza rrak bere ondarea likidatu eta bana tzeko eraba-
kia hartu arte.

Jarraituko den prozedura honako hau izango da:
1.    Batza rrak desegiteko erabaki formala hartuko du eta

batzorde likida tzailea izendatuko du 16. artikuluan aurreikusi-
tako gehiengo soilaz hartutako akordio bidez.

2.     Batzorde likida tzaileak Mankomunitatearen ondasun
eta eskubideen inbentarioa egingo du, baliabide, karga eta
zorrak adieraziz, eta bere langileen zerrenda egingo du.

3.    Inbentarioa eginda,  Batzorde likida tzaileak Batza rrari
proposatuko dio ondasun, eskubide eta zorrak banatu eta inte-
gra tzea, baita Mankomunitatearen zerbi tzura dauden langilee-
nak ere, Mankomunitatea osa tzen duten udalerrien artean.
Horretarako, jarduera-egutegi bat zehaztuko du.

4.    Likidazio-proposamenak Batza rraren aldeko akordioa
eskatuko du, 16. artikuluan zehaztutako gehiengo bereziarekin
hartu beharko dena.

5.    Likidazio-proposamena jendaurrean hilabetez jar tzea
informaziorako eta epe berdinean Gipuzkoako Foru Aldundiaren
txos tena.

6.    Likidazio-proposamena udal mankomunatuen gehien-
goak onartu beharko du, osoko bilkuran gehiengo absolutuz
onarturiko akordio bidez.

7.    Likidazioa Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitara tzea.

VIII. KAPITULUA

ESTATUTUAK ALDA TZEA

39. artikulua.    Prozedura.
Une bakoi tzean indarrean dagoen legerian xedaturiko proze-

duraren arabera bideratuko da Estatutu hauen aldaketa, 16.
artikuluan aurreikusitako gehiengo soilaz hartuko du Batza rrak
aldaketa hasieran onar tzeko erabakia.

XEDAPEN GEHIGARRI BAKARRA
Mancomunidad de Servicios de Txin gudi - Txin gudiko Zerbi -

tzuen Mankomunitatea erkidetutako udalek bere garaian Man-
comunidad de Aguas del Txin gudi - Txin gudiko Urak Mankomu-
nitatearen alde eginiko hasierako ekarpenetan subrogatuko da.

Aurrekoari kalterik egin gabe, Mancomunidad de Servicios
de Txin gudi - Txin gudiko Zerbi tzuen Mankomunitatea osatuta
egon arren, Elkarteak ezin izango du lanean hasi, ezta bere hel-
buruak nahiz jarduerak garatu, eta Udalek ezin izango dituzte
VI. Kapituluan zehazturiko ekarpenak egin, bi Udaletako Osoko
Bilkuretan, Estatutu hauek onar tzeko eska tzen den quoruma
osatu ondoren, horren aldeko erabakirik har tzen ez bada.

Udaletako osoko bilkuretan hartutako udal erabaki horretan
hasierako ekarpen berrien Inbentarioa onartuko da eta bi uda-
lerrietan zerbi tzu horien egoeraren inguruan sor litezkeen auzi
ekonomikoak nahiz beste mota batekoak eba tziko dira. Erakun-
dearen esku geratuko dira, horretarako behar den zabaltasun
osoz, zerbi tzuak antola tzeko eta zerbi tzuaren helburuak bete -
tzeko beharrezkoak diren konpeten tziak, eskudun tzak, ahalme-
nak eta gaitasunak.

b) Cuando por imposibilidad manifiesta de cumplir los
fines para los que se constituye, así lo acuerde la Asamblea con
la mayoría especial prevista en el artículo 16.

Artículo 38.    Procedimiento de disolución y liquidación.
En caso de disolución de la Mancomunidad, ésta manten-

drá su personalidad jurídica como órgano en liquidación hasta
que se adopte por la Asanblea el acuerdo de liquidación y distri-
bución de su patrimonio.

El procedimiento a seguir será el siguiente:
1.    La Asamblea acordará formalmente la disolución y

nombrará una comisión liquidadora mediante acuerdo adop-
tado con la mayoría simple prevista en el artículo 16.

2.    La Comisión liquidadora efectuará un inventario de
bienes y derechos de la Mancomunidad, señalando sus recur-
sos, cargas y débitos, y hará una enumeración de su personal.

3.    Realizado el inventario, la Comisión liquidadora propon-
drá a la Asamblea la distribución e integración de los bienes,
derechos y débitos, incluidos los del personal al servicio de la
Mancomunidad entre los municipios integrantes. A tal efecto,
determinará un calendario de actuaciones.

4.    La propuesta de liquidación requerirá acuerdo de la
Asamblea adoptado con la mayoría especial prevista en el artí-
culo 16.

5.    Información pública por plazo de un mes de la propuesta
de liquidación e informe de la Diputación Foral de Gipuzkoa.

6.    Aprobación de la propuesta de liquidación por la mayo-
ría de ayuntamientos mancomunados mediante acuerdo plena-
rio adoptado por mayoría absoluta.

7.    Publicación de la liquidación en el Bolitín Oficial de
Gipuzkoa.

CAPÍTULO VIII

MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS

Artículo 39.    Procedimiento.
La modificación de los presentes Estatutos se ajustará al pro-

cedimiento dispuesto por la legislación aplicable en cada
momento, adoptándose el acuerdo de aprobación inicial por parte
de la Asamblea con la mayoría simple prevista en el artículo 16.

DISPOSICIÓN ADICIONAL ÚNICA
La Mancomunidad de Servicios de Txin gudi - Txin gudiko Zer-

bi tzuen Mankomunitatea, se subrogará en las aportaciones ini-
ciales efectuadas en su día a favor de la Mancomunidad de
Aguas del Txin gudi - Txin gudiko Urak Mankomunitatea por los
Ayuntamientos mancomunados.

Sin perjuicio de lo anterior y de la constitución en forma de
la Mancomunidad de Servicios de Txin gudi - Txin gudiko Zerbi -
tzuen Mankomunitatea, ésta no comenzará a operar y desarro-
llar sus fines y actividades, ni los Ayuntamientos procederán a
efectuar las aportaciones a que se refiere el Capítulo VI, en
tanto así no se acuerde por resolución plenaria de ambas Cor-
poraciones adoptada con el quórum requerido para la aproba-
ción de los presentes Estatutos.

En dicho acuerdo plenario los Ayuntamientos aprobarán el
Inventario valorado de las nuevas aportaciones iniciales y se
resolverán cuantas cuestiones económicas o de otra índole
pudieran suscitarse sobre la situación de los servicios en los res-
pectivos municipios, y delegarán en favor de la Entidad, con toda
la amplitud necesaria al efecto, cuantas competencias, atribu-
ciones, potestades y facultades dispongan en relación con la
prestación de los servicios y fines que constituyen su objeto.
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ALDI BATERAKO XEDAPEN BAKARRA
Estatutu hauek Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitara tzen

direnetik hasi eta hilabete bateko epean, erkidetutako udale-
rriek, kide ordezkari berriak izenda tzeko eta kide berri horiei
nahiz Mankomunitatearen Batza rrerako gaur egun izendatuta
daudenei ordezkatutako botoak eslei tzeko erabakia hartuko
dute osoko bilkuran.

Ordezkari berriak eta kide guztiei dagozkien ordezkatutako
botoak Mankomunitateko Idazkari tza ren aurrean egiaztatu
ondoren, kide berriak sartuko dira Batza rrak egiten dituen
bilera berrietarako deialdietan, eta haren fun tzionamenduaren
inguruan Estatutu hauetan aurreikusitako xedapenen arabera-
koa izango da haien garapena.

AZKEN XEDAPEN BAKARRA

INDARREAN HASTEA
Estatutuen aldaketa hau bere testu osoa Gipuzkoako ALDIZ-

KARI OFIZIALEAN argitara tzen den egunaren hurrengoan hasiko da
indarrean.

Irun, 2016ko urriaren 14a.—José Antonio Santano Clavero,
Mankomunitateko lehendakaria. (7140)

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA
En el plazo de un mes contado a partir de la publicación de

los presentes Estatutos en el BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa, los
municipios mancomunados adoptarán acuerdo plenario de
designación de los nuevos vocales representantes y de los votos
representados que se asignan, tanto a los nuevos como a los
actualmente designados para la Asamblea de la Mancomunidad.

Una vez acreditados los nuevos representantes ante la
Secretaría de la Mancomunidad, así como los votos representa-
dos que corresponden a todos sus miembros, las convocatorias
de nuevas sesiones que celebre la Asamblea incluirá a los nue-
vos miembros, y su desarrollo se ajustará a las disposiciones
sobre su funcionamiento previstas en los presentes Estatutos.

DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA

ENTRADA EN VIGOR
La presente modificación estatutaria entrará en vigor al día

siguiente de la publicación de su texto íntegro en el BOLETIN OFI-
CIAL de Gipuzkoa.

Irun, a 14 de octubre de 2016.—El presidente de la Manco-
munidad, José Antonio Santano Clavero. (7140)
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